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Informazioni personali Bobbio Valentino 

Cognome(i/)/Nome(i) 4 b, Via Vincenzo Monti, 00152, Roma, Italia 

Indirizzo(i) 06.5800825 - 3485602473 : 

Telefono(i)    

E-mail  bobbiovalentino@gmail.com 
  

Cittadinanza Italiana 
  

Data di nascita 15 febbraio 1948 
  

Sintesi  

 

 

 

Attività professionali attuali  

Esperto senior con lunga esperienza nelle tematiche: della sostenibilità ambientale e 
sociale, della pianificazione territoriale e strategica, formative e del lavoro, 
dell’ambiente e del turismo, della cooperazione internazionale, dei fondi strutturali, 
della valutazione, monitoraggio ed assistenza tecnica a programmi e progetti 
finanziati dall’Unione Europea, dell’innovazione tecnologica.  

Segretario generale di NeXt Nuova economia per tutti, dal gennaio 2012. 

Docente di strategia aziendale, di strategia delle imprese di servizi e di management 
dell’innovazione, ha maturato una lunga esperienza di consulenza alle imprese ed alle 
organizzazioni sui temi della strategia e del marketing. 

Docente sui temi della sostenibilità economica, sociale ed ambientale presso Università 
e Istituti superiori. 

Componente il Collegio dei Probiviri di Transparency International Italia dal 2013. 

Collaboratore e componente il Comitato Scientifico del sito www.benecomune.net dal 
2015. 

Componente il Comitato Scientifico di Maieutiké verso l’Economy of Francesco dal 
luglio 2019. 

Co-coordinatore del Goal 12 Produzione e consumo responsabili nell’ambito di ASviS, 
Alleanza per lo Sviluppo Sostenibile dal 2017. 

Ideatore con Alberto Piazza e Francesca Corrao del ciclo di conferenze Il mondo che 
cambia, Cogne 2017-2019. 

Componente della giuria tecnica del Gran Paradiso Film Festival, Cogne 2020. 

Testimonial di Fondazione Prioritalia dal 2019. 
  

Ruoli ricoperti in 
organizzazioni internazionali 

 

 

 

 

 
 
 

Esperienza professionale  

dal 1991 al 1998 - Delegato italiano all'OCSE a Parigi per il Ministero dell'Università e della 
Ricerca, con specifico incarico di partecipazione al gruppo di lavoro sugli effetti sociali della 
diffusione delle tecnologie dell'informazione.  

1992-1993 - Rappresentante italiano nel Comitato Comett a Bruxelles per il Ministero 
dell'Università e della Ricerca. 

1992 - Rappresentante italiano a Bruxelles nel Gruppo di lavoro incaricato di predisporre il 
programma Delta sulle nuove tecnologie didattiche, per conto del Ministero dell'Università e 
della Ricerca.  

Dal 1992 - Esperto della DG XIII per la consulenza ai Parchi Scientifici e Tecnologici. 

 

Date 2012 - 2020 

Lavoro o posizione ricoperti Quale segretario generale di NeXt Nuova economia per tutti,  

http://www.benecomune.net/
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Principali attività e responsabilità Capo progetto di diversi progetti di sensibilizzazione delle imprese alla sostenibilità, di formazione dei 
giovani alla creazione di impresa sostenibile (Progetto Prepararsi al futuro), di sensibilizzazione e 
mobilitazione dei cittadini ad un comportamento capace di sostenere le imprese impegnate verso una 
crescente sostenibilità ambientale e sociale. 
Animatore di incontri sulla sostenibilità sociale ed ambientale e sulla mobilitazione dal basso per 
chiedere con forza un’economia attenta all’ambiente ed alle persone. 

Datore di lavoro Università di Roma Tor Vergata, Università Gregoriana, Fondazione Cariplo, Fondazione con Il Sud, 
ANCC Coop, ASviS-progetto narrazioni positive.  

Tipo di attività o settore Direzione di progetto ed attività di animazione e formative. 

Date 

Lavoro o posizione ricoperti 

Settembre 2016-dicembre 2019 
 
Perugia, Nucleo di valutazione di ARPA Umbria 

Principali attività e responsabilità Componente 

Datore di lavoro ARPA Umbria 

Tipo di attività o settore Verifica delle prestazioni dei dirigenti 

Tipo di attività o settore Valutazione 
  

Date 2012 

Lavoro o posizione ricoperti Project Manager 

Principali attività e responsabilità Tunisia: Market Demand Study - Valutazione dei potenziali di investimento in energia da fonti 
rinnovabili e progetti di efficientamento energetico in ambito industriale, residenziale, commerciale 

Datore di lavoro EBRD - Banca europea per la ricostruzione e lo sviluppo 

Tipo di attività o settore Consulenza 
  

Date 2010-2011 

Lavoro o posizione ricoperti Capoprogetto 

Principali attività e responsabilità Kirghizistan: valutazione dei potenziali di investimento in energia da fonti rinnovabili EBRD - Banca 
europea per la ricostruzione e lo sviluppo 

Nome e indirizzo del datore di lavoro APRIambiente Corso Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Ludovisi 36 
  

Date 2009/2010 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 

Principali attività e responsabilità Programma per lo sviluppo sostenibile ed ecoturistico della fascia costiera di Arbus – PSSE- Provincia 
del Medio Campidano 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Ludovisi 36 
  

Date 2010 

Lavoro o posizione ricoperti Capoprogetto 

Principali attività e responsabilità Bielorussia: valutazione dei potenziali di investimento in energia da fonti rinnovabili EBRD - Banca 
europea per la ricostruzione e lo sviluppo 

Datore di lavoro APRIambiente Corso Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Toscana 1 
  

Date 2009/2010  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di progetto 

Principali attività e responsabilità Studio di fattibilità inerente ad un progetto di monorotaia nell’ambito di un’operazione di project 
financing – FCF  

Datore di lavoro APRI ambiente Corso Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Ludovisi 36  
  

Date 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 
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Principali attività e responsabilità Progetto di Ricerca e pianificazione sul trattamento delle acque e delle acque reflue - Sarajevo 
Canton per European Bank for Reconstruction and Development. Economic –  

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 
  

Date 2008/2009 

Lavoro o posizione ricoperti “Assistenza Tecnica Integrata per la Redazione del Programma Strategico per la valorizzazione 
urbanistica, economica, sociale e direzionale della porzione di territorio che si estende dalla zona 
Falcata allo svincolo autostradale Tremestieri” – Comune di Messina 

Principali attività e responsabilità Responsabile di Progetto 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 
  

Date 2009 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 

Principali attività e responsabilità Turchia: valutazione dei potenziali di investimento in energia da fonti rinnovabili EBRD - Banca 
europea per la ricostruzione e lo sviluppo 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 
  

Date 2007  

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 

Principali attività e responsabilità Management delle attività per la realizzazione di uno studio sulle energie rinnovabili nei Balcani EBRD 
- Banca europea per la ricostruzione e lo sviluppo 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 
  

Date 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di progetto 

Principali attività e responsabilità Incarico per la definizione delle condizioni di realizzazione del progetto “Palazzolo Acreide”: Analisi 
delle condizioni logistiche, economiche e organizzative, per la realizzazione del Progetto 
pluriregionale Sicilia – Val d’Anapo 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 

Date 2008 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 

Principali attività e responsabilità Analisi, progettazione e definizione di prodotti d’area e dei club di prodotto per il Sistema Turistico 
Locale - Amministrazione Provinciale di Oristano 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 

Date 2007 in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 

Principali attività e responsabilità Studio di fattibilità per la costruzione di un Polo Tecnologico sulle energie innovative- Comune di 
Messina- coalizione territoriale PIT12 e PIT 22 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano  

Tipo di attività o settore Società di consulenza in campo ambientale 

Date 2007 in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 

Principali attività e responsabilità Studio di Fattibilità propedeutico all’attivazione dell’Azione di sistema “Centro di Ricerche sul Mare” 
del PIT Isole Minori- POR Sicilia 

Datore di lavoro APRIambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 

Tipo di attività o settore Società di consulenza in campo ambientale 
  

Date 2006-in corso 
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Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di Progetto 

Principali attività e responsabilità Servizio di assistenza specialistica e supporto alla redazione del Piano Strategico della città di Cagliari 
e dell’Area vasta - Comune di Cagliari Responsabile per le tematiche Turismo, Ambiente e sviluppo 
sostenibile. 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 

Tipo di attività o settore Assistenza tecnica ad ente pubblico 

Date 2006- in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di progetto 

Principali attività e responsabilità Servizi di consulenza scientifica, assistenza tecnica e di supporto operativo per la predisposizione dei 
programmi di azioni strategiche di carattere intercomunale della Città di Nuoro. Affianca il Project 
Manager e il Comitato Direttivo, partecipa al Gruppo di Pilotaggio, si occupa della gestione ordinaria e 
della risoluzione delle problematiche organizzative e di lavoro degli esperti di progetto. Cura gli aspetti 
inerenti il tema degli strumenti della governance. - Comune di Nuoro 

Datore di lavoro APRI ambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 

Tipo di attività o settore Società di consulenza in campo ambientale 

Date 2006 

Lavoro o posizione ricoperti La pianificazione strategica della Città di Teramo, per il Comune di Teramo 2006.  

Principali attività e responsabilità E’ parte del Comitato scientifico operativo della gestione del progetto di assistenza tecnica per il 
Comune di Teramo 

Datore di lavoro APRIambiente Via Garibaldi 86 20121 Milano – sede di Roma Via Torino 95 

Tipo di attività o settore Società di consulenza in campo ambientale 
  

Date 2005  

Lavoro o posizione ricoperti Capo progetto 

Principali attività e responsabilità Servizio  di consulenza ed assistenza per la progettazione del modello di controllo strategico da 
applicare al sistema della Regione Abruzzo 

Datore di lavoro APRI SPA/ APRIambiente  – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Consulenza alle Pubbliche Amministrazioni 
  

Date 2005  

Lavoro o posizione ricoperti Capo progetto 

Principali attività e responsabilità Servizio di “Aggiornamento della valutazione intermedia del POR Campania 2000-2006 – Valutazione 
specialistica dei segmenti di analisi b4. occupazione e qualità del lavoro: l’accordo per l’inserimento 
formativo aziendale (AIFA) e b5. Le politiche di inclusione sociale.” Attuazione dd n. 343 del 2012/04. 

Datore di lavoro APRI SPA/ APRIambiente – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Valutazione  

Date 2004 – 2008  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile del progetto 

Principali attività e responsabilità Progetto LIFE Ambiente – E.T.I.C.A.: EMAS for Tourism in Internal and Coastal Areas: integrated 
management finanziato dalla Commissione Europea a favore della Regione Abruzzo.  

Datore di lavoro APRIambiente – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Management 

Date 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Capo progetto 

Principali attività e responsabilità Studio strategico per il posizionamento delle terme in Abruzzo Assessorato alle Attività produttive. 
Supporto consulenziale, di carattere tecnico e scientifico, necessario per la elaborazione della bozza 
di Piano delle Acque Minerali e Termali, e per definire i relativi strumenti di pianificazione e 
programmazione degli interventi a favore della Regione Abruzzo  

Datore di lavoro APRI SPA– Via Torino, 95 00184 Roma 
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Tipo di attività o settore Consulenza  

Date 2004 – in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Capo Progetto 

Principali attività e responsabilità  Coordinatore del servizio di consulenza, e assistenza tecnica per l’attuazione della Misura D2 POR 
Liguria Ob. 3 2000/2006 “Adeguamento delle competenze della Pubblica Amministrazione”. 

Datore di lavoro APRI SPA/Apri Ambiente  – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Consulenza e Assistenza Tecnica  

Date 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Capo progetto 

Principali attività e responsabilità  “Assistenza e supporto alla realizzazione del Progetto S.I.Co.R.A. Supporto Informativo per la 
gestione delle zone Costiere della Regione Abruzzo” -  

Datore di lavoro APRI SPA– Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Consulenza e Assistenza Tecnica 

Date 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Progetto di un impianto di desalinizzazione in Libano utilizzando la tecnologia dello Stagno solare”, 
finanziato dal Ministero degli Esteri greco – Dipartimento della Cooperazione, su incarico dell’INIER 
Interdisciplinary Institute of Environmental Research (Grecia), ed in collaborazione con l’Università di 
Balamand (Libano), ed il CRS4 (Cagliari).  

Principali attività e responsabilità Capo progetto  

Datore di lavoro Apri ambiente – Via Torino, 95 – Roma  

Tipo di attività o settore Progettazione 

Date 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Redazione del Documento sulle “Strategie per la gestione e difesa delle coste della Regione Abruzzo 

Principali attività e responsabilità Capo progetto  

Datore di lavoro APRIambiente – Via Torino, 95 –00184  Roma 

Tipo di attività o settore Ricerca  

Date 2003 – in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Servizio di valutazione intermedia del Programma di Iniziativa Comunitaria Interreg III A 2000 - 2006 
"ALCOTRA" –  

Principali attività e responsabilità Capo progetto 

Datore di lavoro APRI SPA/ APRIambiente – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore valutazione 

Date 2003 – in corso  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile di progetto – Valutazione intermedia indipendente del Programma di Iniziativa 
Comunitaria Leader+ Piemonte 2000-2006. 

Principali attività e responsabilità Capo progetto  

Datore di lavoro APRI SPA/Apri Ambiente  – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Valutazione  

Date 2003 – 2004 

Lavoro o posizione ricoperti Realizzazione di una ricerca finalizzata alla elaborazione e sperimentazione di un modello di 
monitoraggio delle attività formative in Provincia di Torino 

Principali attività e responsabilità Esperto - Responsabile per la formazione. 
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Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Ricerca 

Date 2003-2004 

Lavoro o posizione ricoperti Realizzazione di una ricerca finalizzata alla elaborazione e sperimentazione di un modello di 
monitoraggio delle attività formative in Provincia di Torino 

Principali attività e responsabilità Esperto - Responsabile per la formazione. 

Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Ricerca  

Date 2003 

Lavoro o posizione ricoperti Valutazione tematica “Interventi per il mercato del Lavoro” POR Ob1 Campania 2000-2006. 

Principali attività e responsabilità Esperto 

Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Valutazione  

Date 2003 – in corso 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile del contratto 

Principali attività e responsabilità Assistenza tecnica con il Ministero degli Affari Esteri per la realizzazione del Progetto Operativo 
Internazionalizzazione - PON ATAS ob.1. Il progetto mira a rafforzare la proiezione internazionale dei 
sistemi produttivi, istituzionali e culturali delle regioni ob. 1. 

Datore di lavoro APRI SPA / APRIambiente – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Assistenza Tecnica  

 

 

Date 
 

Dal 1998 al 2006 Dirigente di APRI SpA 
 
 
2001-2003 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto 

Principali attività e responsabilità Controlli di secondo livello previsti dai Reg. (CE) 2064/97 e 438/99 (FSE – FESR – FEOGA – SFOP) 
presso la Regione Friuli Venezia Giulia 

Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Controlli 

Date 2002 – in corso  

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile 

Principali attività e responsabilità  Per la parte cultura, turismo ed ambiente Servizio di Mappatura dei bisogni di internazionalizzazione 
del Mezzogiorno d’Italia - PON ATAS ob.1 per il Ministero degli Affari Esteri 

Datore di lavoro APRI SPA / APRIambiente – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Controlli  

Date 2002 

Lavoro o posizione ricoperti Capo progetto 

Principali attività e responsabilità Elaborazione del “Progetto di rete per la valorizzazione e promozione delle Riserve Naturali 
Regionali”, su incarico della Coop COGECSTRE di Penne (PE) e per conto della Regione Abruzzo, 
con approfondimento degli aspetti di marketing del turismo e dei territori montani della Regione. 

Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Elaborazione progetto 

Date 2002 

Lavoro o posizione ricoperti Esperto senior 
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Principali attività e responsabilità Attività di controllo di cui al reg. CE 2064/97 per conto della Regione del Veneto – Settore primario. 
Verifica dei sistemi di gestione e controllo adottati dall’amministrazione regionale in fase di attuazione. 
Verifiche contabili delle erogazioni effettuate da parte dei vari soggetti attuatori coinvolti 
nell’esecuzione del programma, ricostruzione del quadro finale di spesa relativo al Reg. CE 950/97 
per la predisposizione da parte della regione della relativa domanda di saldo.(FEOGA – SFOP) 

Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Controlli 

Date 2002 

Lavoro o posizione ricoperti Componente del Comitato Scientifico 

Principali attività e responsabilità Monitoraggio e verifica delle attività di formazione e aggiornamento rivolte alle insegnanti della scuola 
dell’infanzia del Comune di Roma. 

Datore di lavoro APRI SPA – Via Torino, 95 00184 Roma 

Tipo di attività o settore Formazione  

Date Dal febbraio 1988 al dicembre 1998 

Lavoro o posizione ricoperti  Segretario Generale di AF Forum 

Principali attività e responsabilità L’Associazione si occupa particolarmente di formazione per la ricerca, di management della ricerca, di 
diffusione dell’innovazione ed è attiva su numerosi programmi europei. Ho seguito direttamente 
numerosi progetti, tra cui la progettazione di alcuni Parchi Scientifici e Tecnologici e numerosi progetti 
di monitoraggio e di valutazione 

Datore di lavoro AF Forum – Associazione per l’Alta Formazione, Roma 

Tipo di attività o settore Formazione 

Date Dall’ottobre 1997 al marzo 1999 

Lavoro o posizione ricoperti Responsabile del sistema di qualità aziendale UNI EN ISO 9001 

Principali attività e responsabilità Conduzione dell’Associazione ad ottenere la certificazione di qualità UNI EN ISO 9001 per servizi di 
ricerca, consulenza e formazione. 

Datore di lavoro AF Forum – Associazione per l’Alta Formazione, Roma 

Tipo di attività o settore Qualità 

Date Dal marzo 1998 al marzo 1999 

Lavoro o posizione ricoperti Rete Europea per la formazione a distanza TTNet – Training of Trainer’s promossa dal CEDEFOP 

Principali attività e responsabilità Membro della rete europea per  la Formazione  

Datore di lavoro AF Forum – Associazione per l’Alta Formazione, Roma 

Tipo di attività o settore Formazione  

Date Dall’ottobre 1996 all’ottobre 1998 

Lavoro o posizione ricoperti Docente a contratto per il corso di Economia dell’Innovazione 

Principali attività e responsabilità Progettazione e docenza al corso per gli allievi del terzo e quarto anno dell’Istituto Universitario 
Navale di Napoli – Facoltà di Economia e Commercio (oggi Università Partenope) sui processi di 
innovazione delle imprese e sullo sviluppo economico locale 

Datore di lavoro Istituto Universitario Navale di Napoli – Facoltà di Economia e Commercio (oggi Università Partenope) 

Tipo di attività o settore Docenza 

Date Dal novembre 1994 all’ottobre 1995 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore Generale 

Principali attività e responsabilità Cura, per conto del Consorzio Ventuno, l’avvio della società di gestione del Parco, che aveva 
contribuito a progettare negli anni precedenti, preparando i progetti esecutivi per il MURST e per il 
FESR Regione Sardegna. 

Datore di lavoro Parco Scientifico e Tecnologico della Sardegna SpA 

Tipo di attività o settore Organizzazione e gestione dei progetti 

Date Dal febbraio 1993 al dicembre 1995 

Lavoro o posizione ricoperti Società di consulenza aziendale specializzata sulle problematiche della ricerca e dell’innovazione, 
delle risorse umane e del marketing, con forte impegno sui programmi comunitari e sui progetti di 
valutazione 
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Principali attività e responsabilità Responsabile delle aree “formazione” e “sviluppo delle PMI”, nonché della sede di Roma della società 
TEAM 

Datore di lavoro Team srl, di Genova, sede di Roma 

Tipo di attività o settore Formazione 

Date Novembre 1983 – Gennaio 1988 

Lavoro o posizione ricoperti Segretario Generale 

Principali attività e responsabilità In Federindustria, oltre a svolgere i ruoli di rappresentanza dell’industria ligure, elaboro e gestisco 
alcuni nuovi progetti sulla creazione di impresa (progetto Promozione industriale, progetti Take-off e 
BIC Liguria), sugli strumenti per il finanziamento delle piccole e medie imprese (Mediofidi Liguria, 
progetto Venture capital), sugli scambi internazionali con realtà economiche importanti per la Liguria 
(progetto Liguria – Lione – Saragozza; progetto COMETT), sulla diffusione delle opportunità e dei 
progetti comunitari (servizio Eurocredit), ecc., utilizzando ampiamente i programmi comunitari. Ho 
ricoperto conseguentemente numerosi incarichi nelle società e strutture di promozione collegate. 

Datore di lavoro Federindustria Liguria, ora Confindustria Liguria 

Tipo di attività o settore Gestione progetti 

Date novembre 1978 – ottobre 1989 

Lavoro o posizione ricoperti Docente incaricato di Politica aziendale al Master in Business Administration 

Principali attività e responsabilità L’incarico al Master della Scuola di Amministrazione Aziendale dell’Università di Torino, è stato un 
contratto rinnovato annualmente.  Negli anni accademici 1988 e 1989 ho tenuto anche un corso 
specialistico sulla “Gestione delle imprese dei servizi”. 

Datore di lavoro Scuola di Amministrazione Aziendale dell’Università di Torino 

Tipo di attività o settore Docenze 

Date 1978 –1983 

Lavoro o posizione ricoperti Direttore 

Principali attività e responsabilità Cura l’avvio, per conto della Federindustria Liguria, dell’Enfapi ligure e la nascita della Sogea che 
diviene in pochi anni il maggiore Centro di formazione del sistema confindustriale, con programmi 
specifici nella formazione manageriale, imprenditoriale e sulle nuove tecnologie 

Datore di lavoro Enfapi ligure, poi Enfapi Sogea di Genova 

Tipo di attività o settore Formazione  

Date 1973 – 1988 

Lavoro o posizione ricoperti  Funzionario 

Principali attività e responsabilità Segretario della Commissione Formazione dell’Associazione Industriali di Genova, avvio il progetto 
GEFOR, prima esperienza di formazione imprenditoriale in Liguria, rivolto a responsabili di piccole 
imprese. Per la Federindustria Liguria, curo i problemi della formazione professionale e della scuola, 
progettando ed avviando nuove iniziative formative 

Datore di lavoro Associazione Industriali di Genova 

Tipo di attività o settore Formazione  

Date 1970 – 1971 

Lavoro o posizione ricoperti Lavoro con il prof Stefano Rodotà, con cui mi sono laureato. 

Principali attività e responsabilità Assistente di Diritto Civile 

Datore di lavoro Università degli Studi di Genova 

Tipo di attività o settore  università 
 

 

Istruzione e formazione 
 

Date 1974 
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Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Scienze Politiche con lode 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Genova 

Date 1970 

Titolo della qualifica rilasciata Diploma triennale in marketing 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Scuola di Formazione Superiore di Genova 

Date 1970 

Titolo della qualifica rilasciata Laurea in Giurisprudenza con lode. 

Nome e tipo d'organizzazione 
erogatrice dell'istruzione e formazione 

Università degli Studi di Genova 

  

  

Capacità e competenze   

  

Madrelingua(e) Italiano  
  

Altra(e) lingua(e)   Francese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione orale Produ zione orale  

   ottimo  ottimo  ottimo  ottimo  buono 

Autovalutazione   Inglese 

Autovalutazione  Comprensione Parlato Scritto 

  Ascolto Lettura Interazione orale Produzione orale  

   sufficiente  buono  sufficiente  sufficiente  sufficiente 

  

  

Capacità e competenze sociali Capacità comunicative e relazionali, attitudine al team work come team leader, dovute alle esperienze 
nel campo della docenza, della valutazione e della gestione di progetti complessi.  

  

Capacità e competenze 
organizzative 

Coordinamento e amministrazione di persone, progetti, bilanci; problem solving acquisiti come 
amministratore delegato e legate ad una esperienza trentennale come coordinatore di progetti 
complessi. 

  

Capacità e competenze tecniche Sostenibilità ambientale e sociale, management dell’innovazione e della creazione d’impresa, con 
lunga esperienza di consulenza alle imprese ed alle organizzazioni sui temi della strategia. 

  

Capacità e competenze 
informatiche 

Ottima conoscenza del sistema operativo Windows, del pacchetto di programmi “Office” 

  

Ulteriori informazioni: 
  

Dal 2011 al 2015 componente il Collegio dei probiviri di Assoconsult-Confindustria 
 
Dal 2008 al 2012 componente della commissione Energia di Confindustria 
 
Partecipazione a conferenze e tavole rotonde sui temi della sostenibilità ambientale e sociale. 
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Recenti pubblicazioni  Racconti di sostenibilità sul sito nexteconomia.org, 2019-2020 
 

Vogliamo una finanza sostenibile, sul sito Asvis.it, 2018 
 

I mobs etici come strumenti per il rinnovamento delle policy locali (con Luca Raffaele), capitolo in Le 
città del ben-vivere, ECRA, 2017. 

 

Cambiamo insieme l’economia, capitolo sul libro collettaneo Il ruolo dell’impresa per la costruzione del 
bene comune, UCID, 2016. 

 

Il gioco d’azzardo è consumo sostenibile? Su Newsletter di ASviS – Alleanza per lo Sviluppo 
sostenibile novembre 2016. 

 

I mob etici, strumenti per il rinnovamento delle policy locali, in Leonardo Becchetti “Il Manifesto 
programmatico dell’economia civile per le amministrazioni locali”, Benecomune.net, Roma, 2016. 
 

Pari diritti per tutti gli uomini, in Critica Liberale 223 aprile-giugno 2015. 

 

Contributo nel libro di Leonardo Becchetti “NeXt Una nuova economia è possibile”, Albeggi editore, 
Roma, 2015. 

 

Un’economia più giusta per uno sviluppo sostenibile, in Critica Liberale 220 aprile-giugno 2014. 
 

Anche la resilienza se troppo stressata nel suo piccolo s’incazza, in Resilienza Italiana, Mimesis 
Edizioni, Sesto San Giovanni, 2014 

 

Una nuova economia attenta al sociale è possibile, in Greenbusiness.it, 2013. 
 

L’economia sostenibile: le tre sostenibilità economica, sociale e ambientale, cap. 18 del Manuale 
Energia sostenibile e fonti rinnovabili, IPSOA, Milano, 2013. 

 

Tempo ed Economia - La sostenibilità per il futuro dei nostri figli, in Tempo al tempo, Mimesis Edizioni, 
2012 

 

La gestione dei progetti comunitari e di cooperazione, in Stefano Tonchia, Il project management: 
come gestire il cambiamento e l’innovazione, Il Sole 24Ore, collana gestione d’impresa e innovazione, 
Milano, 2001. 

 

Il disagio generazionale dei giovani a rischio tra devianza, deprivazione culturale ed autismo sociale: 
risultati di una ricerca in tre regioni, progetto Greenage, Occupazione, Coop. Le Foglie, Roma, 1999. 

 

Il comunicatore ambientale, in Le nuove professioni nella ricerca e nell’ambiente – rapporto finale di 
ricerca del progetto UUU-Link, con introduzione di Antonio Ruberti, AF FORUM, Roma, 1997. 

 

Strategia di sviluppo della Regione di Prahova, AF FORUM, Roma, 1997. 
 

Progetto Ponte per lo sviluppo dei diplomi universitari nel Mezzogiorno d’Italia, rapporto di valutazione 
Union Camere, Roma, 1996. 

 

L'ecoaudit e l'ecogestione: i professionisti dell'ambiente, SIPI, Roma,1996. 

 

Lo stato nascente di un parco: il caso della Sardegna, in “Bachi, crisalidi e farfalle - l'evoluzione dei 
parchi scientifici e tecnologici verso reti organizzative autoregolate”, a cura di Federico Butera, Franco 
Angeli, Milano, 1995. 

 

Intervento al convegno "Servizi reali alle imprese: temi e problemi dell'esperienza italiana", Atti del 
Convegno, Consorzio Ventuno, Cagliari, 1992. 

  

Ai sensi della l. n. 196/2003, autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente CV – Valentino Bobbio 


